Esta norma foi publicada no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Taiobei-
ras no dia 28/07/2021, nos termos do Art.
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Taiobeiras, 28/07/2021.

BRUNA LOPES SENA
Matricula 005308

FAROHE LIRS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
N° SEARH-042/2021

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso
de suas atribuicdoes legais e

CONSIDERANDO o disposto no art. 85 da Lei Municipal 1.362, de 01 de
marco de 2019,

CONSIDERANDO a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado n°
002/2021 para contratacdo de pessoal em cardter tempordario, por meio da Portaria
GAB-070/21, de 13 de julho de 2021,

RESOLVE

CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados, aprovados e classifi-
cados, para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse publico,
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo.

Os candidatos deverdo comparecer na Divisdo de Recursos Humanos,
sede da Prefeitura Municipal, situada d Praca da Matriz, 145, Centro, Taiobeiras/MG,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia 02 de agosto de 2021, pa-
ra inicio dos procedimentos de CONTRATAGAO TEMPORARIA e apresentacdo dos do-
cumentos originais e codpias conforme Anexo | deste Edital, caso haja manifestacdo
de interesse.

Periodo compreendido: De até 01 (um) ano a partir da
Cargo: 06 — Monitor de Oficinas — Artes Musicais data de assinatura do referido contrato.
Divisdo de Cultura / Divisdo de Assisténcia Social
CPF NOME CLASSIFICACAO
071.6xx.x ELANE PEREIRA ALVES 01
051.9xx.x SILVIO MARCOS SILVA CORDEIRO 02
Periodo compreendido: De até 01 (um) ano a partir da
Cargo: 07 — Monitor de Oficinas — Artesanato em Geral data de assinatura do referido contrato.
Divisdo de Cultura / Divisdo de Assisténcia Social
CPF NOME CLASSIFICACAO
084.5xx.x KEYTIANE DA SILVA 02
959.5xx.x CLEONICE BRITO 03
Periodo compreendido: De até 01 (um) ano a partir da
Cargo: 08 — Monitor de Oficinas - Teatro e Danca data de assinatura do referido contrato.
Divisdo de Cultura / Divisdo de Assisténcia Social
CPF NOME CLASSIFICACAO
123.1xx.x FELIPE SILVA ROCHA 01

077.6xx.x UENIO MOREIRA DA ROCHA 02
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Periodo compreendido: De até 31/12/2021, a partir da
Cargo: 13 - Professor Il - Educacao Fisica data de assinatura do referido contrato.
Escola Municipal Jodo Santana - cargo vago
CPF NOME CLASSIFICACAO
074.3xx.x OSVALDO RODRIGUES DE OLIVEIRA 01
328.5xx.x MIRELLY PATRICIA ANTUNES MACHADO REIS 02
Periodo compreendido: De até 31/12/2021, a partir da
Cargo: 15 — Professor Il - Histéria data de assinatura do referido contrato.
Em substituicdo de Licencga servidor efetivo.
CPF NOME CLASSIFICAGAO
084.8xx.x KARINA PEREIRA BATISTA 01
Periodo compreendido: De até 31/12/2021, a partir da
Cargo: 17 - Professor Il - Matemdatica data de assinatura do referido contrato.
Em substituicao de Licenca servidor efetivo.
CPF NOME CLASSIFICAGAO
078.7xx.x TEREZINHA APARECIDA RODRIGUES SANTOS 01

O candidato que ndo comparecer no prazo determinado ou deixar de
apresentar a documentacdo exigida serd considerado desistente, ficando automati-
camente impedido de ser confratado, podendo o Municipio de Taiobeiras convocar
o candidato imediatamente posterior.

Dé-se ciéncia e publique-se.

Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 28 de julho de 2021.

Assinado de forma digital
JOSE DOS SANTOS pzsr JSSE DeOSOSAI?lTO%ta

CARDOSQ:029176 CARDOS0:02917655640

Dados: 2021.07.28 17:17:27
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JOSE DOS SANTOS CARDOSO
Secretdrio Municipal de Administracdo
e Recursos Humanos

Este texto ndo substitui o publicado na forma do art. 115 da Lei Organica Municipal no Quadro de Avisos da Prefeitura.
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ANEXO | DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

ANANENEN

<]

N° 042/2021

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE PESSOAL

Carteira de Identfidade;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculi-
no;

Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

NUmero de PIS/PASEP, se j& inscrito, ou Declaracdo, de préprio punho, de que
ndo é inscrito;

Atestado médico de sanidade fisica e mental necessdria ao desempenho das
funcdes inerentes ao cargo (de responsabilidade do candidato);

Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devi-
damente registrado no érgdo competente;

Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo
pretendido, inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso;

1 (uma) foto 3x4, recente;

Carteira de Trabalho (cépia das pdginas de identificacdo);

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos ou invdlidos, se
houver;

Cartdo de Vacina de filhos menores de 05 anos ou Declaracdo de Frequéncia
Escolar de filhos estudantes com idade até 14 anos;

Comprovante de Residéncia e telefone de contato;

Conta Corrente/Saldrio no Banco do Brasil S/A e ou Caixa Econémica Federal.
Caso ndo possua conta bancdria, deverd aguardar emissdo de certiddo pela
Prefeitura para abertura da conta saldrio.

Divisdo de Recursos Humanos
(38) 3845-3266
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