TAIOBEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO SEARH-059/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
afribuicoes legais e,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 66, 67, 68 e 69 da Lei Municipal 1.362,
de 01 de marco de 2019,

CONSIDERANDO a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado para pro-
vimento de cargos em regime seletista — Edital 002/2022, por meio da Portaria GAB-020/2022,
de 12 de maio de 2022,

RESOLVE

CONVOCAR o candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado para o
cargo seletista — dentro do limite de vagas —, para atender ds necessidades de excepcional
interesse publico, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo.

O candidato deverd comparecer na Divisdo de Recursos Humanos, sede da
Prefeitura Municipal, situada & Praca da Matriz, 145, Centro, Taiobeiras/MG, no prazo de 30
(trinta) dias, para inicio dos procedimentos de CONTRATAGCAO e apresentacdo dos docu-
mentos originais e cépias conforme Anexo | deste Edital, caso haja manifestacdo de interes-
se.

Cargo: 001 - Enfermeiro

CPF NOME CARGA HORARIA | CLASSIFICAGAO
097 xxx.xxx-09 ISIS DANIELLE OLIVEIRA E SILVA 20 HORAS 05

O candidato que ndo comparecer no prazo determinado ou deixar de apre-
sentar a documentacdo exigida, serd considerado desistente, ficando automaticamente
impedido de ser contratado, podendo o Municipio de Taiobeiras convocar o candidato
imediatamente posterior.

Este Edital entrard em vigor na data da sua publicacdo.
Dé-se ciéncia e publique-se.
Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 13 de junho de 2022.
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TAIOBEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE PESSOAL

a) Comprovante de residéncia atualizado;

b) Carteira de Idenfidade;

c) Certiddo de Nascimento ou de Casamento, se casado;

d) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

f) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

g) NUmero de PIS/PASEP, se j& inscrito, ou Declaracdo, de préprio punho, de que ndo & ins-
crito;

h) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessdria ao desempenho das funcoes
(de responsabilidade do candidato);

i) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente
registrado no 6rgdo competente;

i) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica, para fins de
verificacdo da acumulacdo de cargos, conforme dispde o Arfigo 37, Incisos XVI e XVII da
Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais;

k) Declaracdo de bens e valores que constituem seu pafrimdnio;

[) 1 fotos 3x4, recente;

m) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos ou invdlidos, quando hou-
ver. Cartdo de Vacina de filhos menores de 05 anos ou Declaracdo de Frequéncia Escolar
de filhos estudantes com idade até 14 anos;

n) Declaracdo informando se j& é aposentado, por qual motivo e em qual regime de
Previdéncia Social;

o) Conta Corrente/Saldrio no Banco do Brasil S/A e ou Caixa Econdmica Federal. Caso ndo
possua conta bancdria, deverd aguardar emissdo de certiddo pela Prefeitura para abertura
da conta saldrio;

p) Carteira de Trabalho (copia das pdginas de identificacdo);

q) Registro Profissional no Orgdo da Classe, se for exigéncia legal;

r) Qualificacdo cadastral e-Social.
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