TAIOBEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
SEARH-073/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso de suas
aftribuicoes legais e

CONSIDERANDO o disposto no art. 85 da Lei Municipal 1.362, de 01 de marco
de 2019,

CONSIDERANDO a homologacdo do Processo Selefivo Simplificado n°
001/2022, por meio da Portaria GAB-027/22, de 13 de junho de 2022, para contfratacdo de
pessoal em cardter tempordrio no dmbito do Programa Crianca Feliz do Governo Federal,

RESOLVE

CONVOCAR o candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado, para
atender ds necessidades tempordrias de excepcional interesse puUblico, seguindo rigorosa-
mente a ordem de classificacdo.

O candidato deverd comparecer na Divisdo de Recursos Humanos, sede da
Prefeitura Municipal, situada & Praca da Matriz, 145, Centro, Taiobeiras/MG, no prazo de 05
(cinco) dias, contados a partir do dia 08 de julho de 2022, para inicio dos procedimentos de
CONTRATACAO TEMPORARIA e apresentacdo dos documentos originais e cépias conforme
Anexo | deste Edital, caso haja manifestacdo de interesse.

Cargo: Visitador Social Periodo compreendido: de 11/07/2022 a 31/12/2022
CPF NOME CLASSIFICACAO
135.0xx.x TAMARA LORENA SARAIVA 7

O candidato que ndo comparecer no prazo determinado ou deixar de apre-
sentar a documentacdo exigida serd considerado desistente, ficando automaticamente
impedido de ser contratado, podendo o Municipio de Taiobeiras convocar o candidato
imediatamente posterior.

Este Edital entrard em vigor na data da sua publicacdo.

Dé-se ciéncia e publique-se.

Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 07 de julho de 2022.
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TAIOBEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ANEXO | DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
N° 073/2022

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE PESSOAL

- Carteira de Identidade;

- Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

- Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

- NUmero de PIS/PASEP, se j& inscrito, ou Declaracdo, de prdprio punho, de que ndo é
inscrito;

- Atestado médico de sanidade fisica e mental necessdria ao desempenho das fungoes
inerentes ao cargo (de responsabilidade do candidato);

- Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente
registrado no érgdo competente;

- Habilitacdo legal para exercicio de profissGo regulamentada, conforme o cargo pre-
tendido, inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso;

- 1 (uma) foto 3x4, recente;

- Carteira de Trabalho (cépia das pdginas de identificacdo);

- Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos ou invdlidos, se houver;

- Cartdo de Vacina de filhos menores de 05 anos ou Declaracdo de Frequéncia Escolar
de filhos estudantes com idade até 14 anos;

- Comprovante de Residéncia e telefone de contato;

- Conta Corrente/Saldrio no Banco do Brasil S/A e ou Caixa Econdmica Federal. Caso
ndo possua conta bancdria, deverd aguardar emissdo de certiddo pela Prefeitura para
abertura da conta saldrio.

Divisdo de Recursos Humanos
(38) 3845-3266
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