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FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

CANDIDATO
NOME
CARGO
- . =~ ~ IPONTUACAO|PONTUACAO
ITEM | CRITERIO DE CLASSIFICACAO AVALIADO | PONTUACAO MAXIMA OBTIDA
Diploma de curso de graduagcdo em qualquer
area de atuacao profissional. Também sera 10,0 pontos por
A aceito declaragdo de conclusdo de curso de o 10,0
~ certificado
graduacgdo, desde que acompanhado de
histérico escolar.
Diploma de conclusdo do Ensino Médio.
B Também sera aceito declaragdo de conclusdo |10,0 pontos por 10.0
do Ensino Médio, desde que acompanhada de certificado ’
historico escolar.
c Certificados de cursos de aperfeicoamento | 5,0 pontos por 100
(com carga horaria minima de 180 horas). certificado ’
D Certificados de cursos profissionalizantes | 5,0 pontos por 100
(com carga horaria minima de 40 horas) certificado ’
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
- . %= ~ IPONTUACAO|PONTUACAO
ITEM | CRITERIO DE CLASSIFICACAO AVALIADO | PONTUAGAO MAXIMA OBTIDA
Experiéncia profissional no cargo pretendido,
no Servigo Publico (exercicio de cargo ou
funcao, de carater efetivo ou temporario, em
A 6rgaos da Administragdo Publica Federal, 1,0 por ano 100
Estadual ou Municipal) e/ou na Iniciativa ’ ’
Privada, estando relacionado diretamente
com a nomenclatura do cargo a que concorre.
(Ano completo de servigo, 365 dias).
TOTAL APURADO

COMISSAO DE AVALIAGAO DE PROVAS DE TiTULOS
MEMBROS:

29




