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FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CANDIDATO

NOME

CARGO

ITEM

CRITERIO DE CLASSIFICAGAO AVALIADO

PONTUACAO

PONTUAGAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

Certificado de curso de pés-graduagdo na
especialidade da é&rea do cargo a que
concorre. Também sera aceito declaragao de
conclusdo de curso de pés-graduacao, desde
que acompanhado de historico escolar.

5,0 pontos por
certificado

10,0

Formacgao Continuada na area do cargo a que
concorre, no minimo de 60 horas, por titulo,
totalizando o maximo de até 3 (trés) titulos.

5,0 pontos por
certificado

15,0

Diploma de graduacao diferente do cargo a
gue concorre.

5,0 pontos por
certificado

5,0

Certificado/Curso de qualificagdo (com carga
horaria minima de 40 horas), na area do cargo
a que concorre.

2,0 pontos por
certificado

10,0

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ITEM

CRITERIO DE CLASSIFICAGAO AVALIADO

PONTUAGAO

PONTUAGAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

Experiéncia profissional no cargo pretendido,
no Servigo Publico (exercicio de cargo ou
funcao, de carater efetivo ou temporario, em
6rgados da Administragdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal) e/ou na Iniciativa
Privada, estando relacionado diretamente
com a nomenclatura do cargo a que concorre.
(Ano completo de servigo, 365 dias).

Nota: Para os cargos de Professor Il, sera
considerado 01 (um) ano, o numero de dias do
ano letivo escolar.

1,0 por ano

10,0

TOTAL APURADO

COMISSAO DE AVALIAGAO DE PROVAS DE TiTULOS
MEMBROS:

27




