TAIOBEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO PARA NOMEACAO E POSSE
SEARH-051/2022

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, no uso
de suas atribuicdoes legais e

CONSIDERANDO o disposto no art. 60 da Lei Municipal 1.362, de 01 de
marco de 2019,

CONSIDERANDO a homologacdo do Concurso PuUblico para provimen-
to de cargos efetivos — Edital 01/2019, por meio do Decreto Municipal n°® 2.246, de 23
de janeiro de 2020, modificado pelo Decreto Municipal n® 2.765, de 12 de janeiro de
2022,

RESOLVE

CONVOCAR candidatos aprovados e classificados, para os cargos efe-
tivos, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo.

Os candidatos abaixo relacionados deverdo comparecer na DivisGo
de Recursos Humanos, sede da Prefeitura Municipal, situada & Praca da Matriz, 145,
Centro, Taiobeiras/MG, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
da publicacdo do Edital de convocacdo, para apresentacdo dos documentos ori-
ginais e copias, conforme Anexo | deste Edital.

Cargo: 004 - Servente de Pedreiro

CLASSIFICACAO
CPF NOME LISTA DE ESPERA
138.9xx.x DIOGENES ANDRADE BATISTA 22

Cargo: 005 - Auxiliar de Servicos Gerais |

CLASSIFICAGAO
LISTA DE ESPERA

084.5xx.x KEYTIANE DA SILVA 33

CPF NOME

Cargo: 026 - Técnico em Enfermagem

CLASSIFICAGAO
LISTA DE ESPERA

066.7xx.x FERNANDO ANTONIO DE ALMEIDA 21

CPF NOME

Cargo: 038 - Enfermeiro

CLASSIFICAGAO
LISTA DE ESPERA

130.7xx.x LUIZ FERNANDO BARBOSA PAMPLONA 15

CPF NOME
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O ndo comparecimento no prazo legal implicard na desisténcia do
candidato classificado, podendo o Municipio de Taiobeiras convocar o candidato
imediatamente posterior, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo.

Este Edital entrard em vigor na data da sua publicacdo.
Dé-se ciéncia e publique-se.

Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 20 de maio de 2022.

Assinado de f digital
JOSE DOS SANTOS 73082 S0 o o3
CARDOSOQ:029176 CARDOS0:02917655640

Dados: 2022.05.20
55640 10:41:34-03'00"

JOSE DOS SANTOS CARDOSO
Secretdrio Municipal de Administracdo
e Recursos Humanos
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ANEXO | DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO E POSSE
SEARH-051/2022

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE PESSOAL

- Carteira de Identidade;

- Certid@o de Nascimento ou Casamento;

- Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

- Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

- NUmero de PIS/PASEP, se j& inscrito, ou Declaracdo, de proprio punho, de que ndo é
inscrito;

- Atestado médico de sanidade fisica e mental necessdria ao desempenho das funcoes
inerentes ao cargo (de responsabilidade do candidato);

- Exames Médicos, de responsabilidade do candidato, conforme a necessidade do
cargo, os quais a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos de Taio-
beiras-MG, tenha solicitado, para fins da inspecdo médica;

EXAMES: HEMOGRAMA COMPLETO, GLICEMIA, EAS, EPF;

- Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente
registrado no érgdo competente;

- Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo pre-
tendido, inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso;

- Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica, para fins
de verificacdo da acumulacdo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e
XVII da Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais. Ressalta-se que, se o candidato
empossando for ocupante de cargo publico inacumuldvel, deverd apresentar o com-
provante do pedido de exoneracdo desse cargo no ato da posse;

- Declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimonio;

- 1 (uma) foto 3x4, recente;

- Carteira de Trabalho (cépia das pdginas de identificacdo);

- Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos ou invdlidos, se houver;

- Cartdo de Vacina de filhos menores de 05 anos ou Declaracdo de Frequéncia Escolar
de filhos estudantes com idade até 14 anos;

- Declaracdo informando se j& é aposentado, por qual motivo e em qual regime de
Previdéncia Social;

- Comprovante de Residéncia e telefone de contato;

- Conta Corrente/Saldrio no Banco do Brasil S/A e ou Caixa Econémica Federal. Caso
ndo possua conta bancdria, deverd aguardar emissdo de certiddo pela Prefeitura para
abertura da conta saldrio.

Divisdo de Recursos Humanos
45-32

gfol



		2022-05-20T10:41:34-0300
	JOSE DOS SANTOS CARDOSO:02917655640




