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PREFEITURA DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ATA DE JULGAMENTO DOS RECURSOS DO RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

Aos treze dias do més de junho de dois mil e vinte dois, no edificio sede da Secretaria Mu-
nicipal de Administragéo e Recursos Humanos - Prefeitura Municipal de Taiobeiras/MG, situada a Praca
da Matriz, n® 145, Centro, nesta cidade, estando presente os componentes da Comisséo de Selecéo do
Processo Seletivo Simplificado 001/2022 autuado em Procedimento Administrativo PAO-SEARH-
033/2021, nomeados pela Portaria SEAS-001/2022, de 18 de margo de 2022, sob a presidéncia do pri-
meiro, publicada no veiculo oficial de divulgacéo, conforme art. 115 da Lei Organica Municipal, sendo os
seguintes: Lays Fernanda Candido de Oliveira, Valéria Gomes da Silva Pereira e Philipe Nunes Vieira e
Silva. Apos a analise da documentac&o entregue na data especificada no Edital 001/2022, a deliberagéo
desta comissao é a seguinte:

DECISAQ: Por unanimidade conheceu do recurso e n&o lhe deu provimento, pois o certificado referente
ao curso “Planejando as Agdes” ndo traz em seu conteudo referéncia especifica ao Programa Crianca
Feliz como & exigido no quadro do item 6.3.2 do Edital.

Taiobeiras (MG), 13 de junho de 2022.
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