Esta norma foi publicada no Site da Prefei-
tura Municipal de Taiobeiras no dia 01/04/2019,
nos termos do Art. 115 da Lei Organica do Mu-
nicipio.

Procuradoria Juridica, 01/04/2019.

MARTA RAQUEL ALVES
Assistente Juridico — mat. 5307

TAIOBEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.366, DE 01 DE ABRIL DE 2019.

MODIFICA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL
N° 942, DE 28/02/2005, QUE DISPOE SOBRE
MODIFICAGOES DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

A Cdmara Municipal de Taiobeiras aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso
das atribuicoes a mim conferidas e em nome do povo, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Os artigos 1° e 2° da Lei n® 942, de 28/02/2005, passam a viger
com as seguintes redacoes:

Art. 1°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, dérgdo deliberativo, de carater permanente e Gmbito
Municipal, é érgdo superior de deliberagdo colegiada, de ca-
rater permanente e composi¢cdo paritdria entre governo e so-
ciedade civil, vinculado administrativamente a Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. O controle social do SUAS no Municipio
efetiva-se por intermédio do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assistén-
cia Social, além de outros féruns de discussdo da sociedade
civil.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS

. elaborar, aprovar e publicar seu regimento in-
terno;

Il convocar as Conferéncias Municipais de Assistén-
cia Social e acompanhar a execug¢ado de suas de-
liberagoes;
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ll.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.
XIII.

XIV.

XV.

aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social,
em consondncia com as diretrizes das conferén-
cias de assisténcia social;

apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em
consondncia com as diretrizes das conferéncias
municipais e da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social,
apresentado pelo érgdo gestor da assisténcia so-
cial;

acompanhar o cumprimento das metas nacio-
nais, estaduais e municipais do Pacto de Aprimo-
ramento da Gestdao do SUAS;

acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Pro-
grama Bolsa Familia-PBF;

normatizar as agoes e regular a prestagcdo de ser-
vicos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social de admbito local;

apreciar e aprovar informagoes da Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social inseridas nos sistemas
nacionais e estaduais de informagdo referentes
ao planejamento do uso dos recursos de cofinan-
ciamento e a prestagcdo de contas;

apreciar os dados e informagoes inseridas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, unida-
des publicas e privadas da assisténcia social, nos
sistemas nacionais e estaduais de coleta de da-
dos e informagdes sobre o sistema municipal de
assisténcia social;

alimentar os sistemas nacionais e estaduais de
coleta de dados e informacgoes sobre os Conse-
Ihos Municipais de Assisténcia Social;

zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

zelar pela efetivagao da participa¢ao da popula-
¢do na formulagdo da politica e no controle da
implementagado;

deliberar sobre as prioridades e metas de desen-
volvimento do SUAS em seu Gmbito de competén-
cia;

apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da
assisténcia social a ser encaminhada pela Secre-
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XVI.

XVII.

XVl

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXIll.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXViII.

taria Municipal de Assisténcia Social em conso-
ndncia com a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos re-
cursos, bem como os ganhos sociais e o desem-
penho dos servigcos, programas, projetos e benefi-
cios socioassistenciais do SUAS;

fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do in-
dice de Gestao Descentralizada do Programa
Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestdo Des-
centralizada do Sistema Unico de Assisténcia So-
cial -IGD-SUAS;

planejar e deliberar sobre a aplicagcdao dos recur-
sos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados a atividades
de apoio técnico e operacional ao CMAS;
participar da elaborag¢do do Plano Plurianual, da
Lei de Diretrizes Orcamentdrias e da Lei Orgamen-
taria Anual no que se refere a assisténcia social,
bem como do planejamento e da aplicagdo dos
recursos destinados as agoes de assisténcia so-
cial, tanto dos recursos proprios quanto dos oriun-
dos do Estado e da Unidao, alocados FMAS;
aprovar o aceite da expansao dos servigcos, pro-
gramas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;

orientar e fiscalizar o FMAS;

divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro
meio de comunicac¢ado, todas as suas decisoes na
forma de Resolugoes, bem como as deliberagoes
acerca da execugdo orgamentdria e financeira
do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.
receber, apurar e dar o devido prosseguimento a
denuncias;

deliberar sobre as prioridades e metas de desen-
volvimento do SUAS no Gmbito do municipio;
estabelecer articulagdo permanente com os de-
mais conselhos de politicas publicas setoriais e
conselhos de direitos.

realizar a inscricdo das entidades e organiza¢dao
de assisténcia social;

notificar fundamentadamente a entidade ou or-
ganizagdo de assisténcia social no caso de inde-
ferimento do requerimento de inscricao;
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XXVIII. fiscalizar as entidades e organizagoes de assistén-
cia social;

XXIX. emitir resolugdo quanto as suas deliberagoes;

XXX. registrar em ata as reunioes;

XXXI. instituir comissoes e convidar especialistas sem-
pre que se fizerem necessarios.

XXXIl. zelar pela boa e regular execugdo dos recursos
repassados pelo FMAS executados direta ou indi-
retamente, inclusive no que tange a prestagcdo de
contas;

XXXIIl. avaliar e elaborar parecer sobre a prestagcdo de
contas dos recursos repassados ao Municipio; e

XXXIV. Aprovar critérios de concessdo e valor dos bene-
ficios eventuais na forma dos Art. 15 e 22 da Lei
8.473/93 (LOAS).

Art. 2°. Ficam acrescidos os artigos 6°-A, 10 e 11 nalei 742, de
28/02/2005 com a seguinte redacdo.

Art. 6°-A. O CMAS reune de forma ordinaria bimestral-
mente e, extraordinariamente, sempre que necessario cujas
reunioes devem ser abertas ao publico, com pauta e datas
previamente divulgadas, e funcionard de acordo com o Regi-
mento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno define, também, o
qudérum minimo para o cardter deliberativo das reuniées do
Plendrio, para as questdes de supléncia e perda de mandato
por faltas.

Art. 10. O CMAS deverd planejar suas agées de forma a
garantir a consecugdo das suas afribuicoes e o exercicio do
controle social, primando pela efetividade e transparéncia das
suas atividades.

§1° O planejamento das agoes do conselho deve orien-
tar a construgao do orcamento da gestdao da assisténcia so-
cial para o apoio financeiro e técnico as fungées do Conselho.

§2°. O CMAS utilizarda de ferramenta informatizada para o
planejamento das atividades do conselho, contendo as ativi-
dades, metas, cronograma de execu¢ado e prazos a fim de
possibilitar a publicidade.
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Art. 11. CMAS contard com apoio do Nucleo de Apoio a
Conselhos e Entidades — NAE, criado na lein® 1361/19 e que
tera sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 3°. Ficam renumerados os seguintes artigos na redacdo original

da lein® 942, de 28/02/2005:
[. O Art. 11 que passard a denominar-se Art. 12;

ll. O Art. 12 que passard a denominar-se Art. 13; e
lll. O Art. 13 que passard a denominar-se Art. 14,

Art. 4°. Revogadas as disposicdes em contrdrio esta lei entre em vi-
gor na data da sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Taiobeiras (MG), em 01 de abril de 2019.

DANILO MENDES RODRIGUES
Prefeito Municipal
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