Esta norma foi publicada no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Taiobei-
ras no dia 27/01/2022, nos termos do Art.
115 da Lei Orgénica do Municipio.

Taiobeiras, 27/01/2022.

BRUNA LOPES SENA
FABOME NS matricula 5308

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° SEARH-017/2022, DE 27 DE JANEIRO DE 2022

CONCEDE LICENGA-PREMIO A
SERVIDOR QUE MENCIONA E
CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, JOSE DOS
SANTOS CARDOSO, no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO o que dispde a lei 719/93 e a Portaria n® GAB-006/18, que
estabelece a rotina de requerimento e concessdo de licenca-prémio ao servidor efetivo
municipal;

CONSIDERANDO pedido formal de parte interessada de licenca-prémio, au-
tfuado na Divisdo de Recursos Humanos por meio do PSU-DvRH-038/2021 (recbertura), e
realizada a sua adequada instrucdo com as manifestacdes e documentos necessdrios
a tomada de decisdo, nada havendo que possa obstar ao atendimento do pedido,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder, nos termos do art. 82, IX da lei 719 c/c art. 103, Il da Lei Or-
gdnica Municipal, LICENGA-PREMIO, para gozo parcial, por 30 (trinta) dias, a partir de 14
de fevereiro de 2022, relativamente ao periodo aquisitivo de 23/03/2016 a 22/03/2021, &
servidora EDNALVA PEREIRA DA SILVA, provida no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GE-
RAIS | com direito d remuneracdo do cargo efetivo.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo.
Dé-se ciéncia e publique-se.

Prefeitura de Taiobeiras (MG), em 27 de janeiro de 2022.

Assinado de forma digital
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Este texto n&o substitui o publicado na forma do art. 115 da Lei Organica Municipal no Quadro de Avisos da Prefeitura.
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